STATUT
STOWARZYSZENIA MOTYLEK NA RZECZ DZIECI SPECJALNEJ
TROSKI W KONARZEWIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

Art. 1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: ,,Stowarzyszenie Motylek na rzecz dzieci
specjalnej troski w Konarzewie” (w dalszych postanowieniach statutu zwane
Stowarzyszeniem).
2. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

Art. 2
1. Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Konarzew w powiecie krotoszyhskim.

Art. 3
1. Stowarzyszenie ma prawo do uzywania pieczeci i odznak zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
2. Stowarzyszenie moze uzywac¢ wyrozniajgcego je znaku graficznego, ktory
wraz z nazwg korzysta z ochrony prawne;.

Art. 4
1. Stowarzyszenie ma prawo wystgpowania z inicjatywami spolecznymi.
2. Stowarzyszenie opiera swg dziatalnos¢ przede wszystkim na inicjatywach
1 pracy spotecznej ogdtu swych cztonkow.
3. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow,
w tym czlonkéw zarzadu.

Art. 5
1. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
1. Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2010, Nr 28, poz.146).
2. Stowarzyszenie dziata zgodnie z porzadkiem konstytucyjnym
Rzeczypospolitej Polskiej 1 obowigzujacym prawem oraz niniejszym statutem.



Rozdzial 11
Cele i zadania stowarzyszenia

Art. 6
Celem Stowarzyszenia jest podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju
wychowankéw ze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. ks. Jana
Twardowskiego w Konarzewie.

Art. 7
1. Cel okreslony w art. 6 Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1) dzialanie na rzecz wspierania realizacji zadan wychowawczych szkoty,

2) udzielanie pomocy uczniom i ich rodzinom, ktorzy znajduja si¢ w trudnej
sytuacji losowej lub materialne;,

3) tworzenie warunkow do rozwoju uzdolnien ucznidw- organizowanie zaj¢c
pozalekcyjnych, warsztatow 1 wycieczek edukacyjnych,

4) wspomaganie wyposazenia szkoty 1 internatu oraz poprawy warunkow ich
funkcjonowania,

5) dziatanie na rzecz integracji sSrodowiska lokalnego(wiejskiego) ze
Specjalnym Osrodkiem Szkolno - Wychowawczym im. ks. Jana
Twardowskiego w Konarzewie,

6) organizowanie imprez turystycznych, wypoczynkowych 1 integracyjnych,

7) organizowanie zaj¢¢ rehabilitacyjnych- hipoterapii,

8) organizowanie roznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej dla
dzieci 1 mtodziezy ze Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego
im. ks. Jana Twardowskiego w Konarzewie oraz ich rodzin,

9) dziatanie na rzecz integracji europejskiej poprzez rozwijanie kontaktow

1 wspoOtpracy z podmiotami zajmujgcymi si¢ dzie¢mi specjalnej troski
w krajach Unii Europejskiej,

10)wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, organami
administracji rzagdowej, organizacjami pozarzagdowymi, osobami
prawnymi 1 osobami fizycznymi.

2. Poszczegolne cele dziatalno$ci Stowarzyszenia odpowiadajg wskazanym
rodzajom dziatalnosci pozytku publicznego:

1) dzialanie na rzecz wspierania realizacji zadan wychowawczych szkoty -
kod PKD 85.60.Z (dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje), dziatalnos¢
o charakterze nieodptatnym, wykonywana jako dziatalnos¢ pozytku
publicznego,

2) udzielanie pomocy uczniom i ich rodzinom, ktérzy znajdujg si¢ w trudne;j
sytuacji losowej lub materialnej - kod PKD 94.99.7 (dziatalnos¢
pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana),

dzialalno$¢ o charakterze nieodplatnym, wykonywana jako dziatalnos¢
pozytku publicznego,



3) tworzenie warunkow do rozwoju uzdolnien ucznidw- organizowanie zaj¢c
pozalekcyjnych, warsztatow 1 wycieczek edukacyjnych- kod PKD 85.59.Z
(pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane),
dziatalnos¢ o charakterze nieodptatnym, wykonywana jako dziatalnosc¢
pozytku publicznego,

4) wspomaganie wyposazenia szkotly 1 internatu oraz poprawy warunkow ich
funkcjonowania - kod PKD 85.60.Z (dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje),
dziatalno$¢ o charakterze nieodptatnym, wykonywana jako dziatalno$¢
pozytku publicznego,

5) dziatanie na rzecz integracji srodowiska lokalnego(wiejskiego) ze
Specjalnym Osrodkiem Szkolno - Wychowawczym im. ks. Jana
Twardowskiego w Konarzewie - kod PKD 94.99.Z (dziatalno$¢ pozostatych
organizacji cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana), dziatalnos¢ o
charakterze nieodptatnym, wykonywana jako dziatalnos$¢ pozytku
publicznego,

6) organizowanie imprez turystycznych, wypoczynkowych 1 integracyjnych -
kod PKD 79.12.Z (dziatalnos$¢ organizatorow turystyki), dziatalnos¢ o
charakterze nieodptatnym, wykonywana jako dziatalno$¢ pozytku
publicznego,

7) organizowanie zaj¢¢ rehabilitacyjnych- hipoterapii - kod PKD 86.90.Z
(pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej gdzie indziej
niesklasyfikowana), dziatalno$¢ o charakterze nieodptatnym, wykonywana
jako dziatalno$¢ pozytku publicznego,

8) organizowanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej dla
dzieci 1 mlodziezy ze Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego im. ks.
Jana Twardowskiego w Konarzewie oraz ich rodzin - kod PKD 86.90.Z
(pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej gdzie indzie;j
niesklasyfikowana), dziatalnos$¢ o charakterze nieodptatnym, wykonywana
jako dziatalnos¢ pozytku publicznego,

9) dziatanie na rzecz integracji europejskiej poprzez rozwijanie kontaktow i
wspolpracy z podmiotami zajmujacymi si¢ dzie¢mi specjalnej troski w
krajach Unii Europejskiej - kod PKD 94.99.Z (dziatlalno$¢ pozostatych
organizacji cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana), dziatalno$¢ o
charakterze nieodptatnym, wykonywana jako dziatalno$¢ pozytku
publicznego,

10)wspotpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego, organami
administracji rzadowej, organizacjami pozarzagdowymi, osobami prawnymi i
osobami fizycznymi - kod PKD 94.99.7Z (dziatalno$¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich gdzie indziej niesklasyfikowana), dziatalnos$¢ o charakterze
nieodplatnym, wykonywana jako dziatalnos¢ pozytku publicznego.



3. Ponizsze cele Stowarzyszenia stanowig dziatalno$¢ o charakterze odplatnym
wykonywang jako dziatalno$¢ pozytku publicznego:

1) dzialanie na rzecz wspierania realizacji zadah wychowawczych szkoty
kod PKD 85.60.Z (dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje), dziatalnosé
o charakterze odptatnym, wykonywana jako dziatalnos¢ pozytku
publicznego,

2) tworzenie warunkow do rozwoju uzdolnien uczniéw — organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych, warsztatow, 1 wycieczek edukacyjnych — kod PKD
85.59.Z (pozaszkolne formy edukac;ji gdzie indziej niesklasyfikowane)
dziatalno$¢ o charakterze odptatnym, wykonywana jako dziatalno$¢
pozytku publicznego,

3) wspomaganie wyposazenia szkoty, internatu oraz poprawy warunkow ich
funkcjonowania — kod PKD 85.60.Z (dziatalno$¢ wspomagajac edukacje),
dziatalnos¢ o charakterze odptatnym, wykonywana jako dziatalnosc¢
pozytku publicznego,

4) organizowanie imprez turystycznych, wypoczynkowych i integracyjnych
kod PKD 79.12.Z (dziatalno$¢ organizatorow turystyki), dziatalnos¢
o charakterze odptatnym, wykonywana jako dziatalnos¢ pozytku
publicznego,

5) organizowanie zaj¢¢ rehabilitacyjnych — hipoterapii — kod PKD 86.90.Z
(pozostata dziatalno$¢ w zakresie opieki zdrowotnej gdzie indziej
niesklasyfikowana), dzialalno$¢ o charakterze odptatnym, wykonywana
jako dziatalno$¢ pozytku publicznego,

6) organizowanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej dla
dzieci i mlodziezy ze Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego
im. ks. Jana Twardowskiego w Konarzewie oraz ich rodzin — kod PKD
86.90.Z ( pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej gdzie indzie;j
niesklasyfikowana), dzialalnos$¢ o charakterze odptatnym, wykonywana
jako dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

Art. 8
Stowarzyszenie posiada cztonkow:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,
3) honorowych.
Art. 9

1. Podstawowa formg przynaleznosci do Stowarzyszenia jest cztonkostwo
zZwyczajne.



. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna pragnaca
wnies¢ swoj wktad w urzeczywistnianie celow Stowarzyszenia.

. Cztonkiem zwyczajnym zostaje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu przyjete;
po ztozeniu pisemnej deklaracji kandydata.

Art. 10

. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna,
zainteresowana dziatalno$cig stowarzyszenia, ktéra zdeklaruje na rzecz
Stowarzyszenia pomoc finansowg lub rzeczowg 1 zostanie — uchwalg
Zarzadu- przyjeta na podstawie pisemnej deklaracji.

. Osoba prawna bedaca cztonkiem wspierajagcym dziata w Stowarzyszeniu za
posrednictwem swego przedstawiciela.

Art. 11

. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, w tym takze obywatel
innego panstwa, ktora wspotpracujac ze Stowarzyszeniem wniosta wybitny
wktad w jego rozwo6j badz realizacje celow Stowarzyszenia.

. Cztonkostwo honorowe jest nadawane przez Walne Zgromadzenie Czionkoéw
Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu lub co najmniej 1/5 liczby cztonkow
Stowarzyszenia.

Art. 12

. Cztonek zwyczajny ma prawo:

1) udziatu z glosem stanowigcym w Walnych Zgromadzeniach,

2) udziatu w wyborach wtadz Stowarzyszenia- czynne i bierne prawo
wyborcze,

3) korzystania z dorobku, majatku 1 wszelkich form dziatalnosci
Stowarzyszenia,

4) zglaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

. Cztonek zwyczajny zobowigzany jest do:

1) realizacji celéw 1 zadan okreslonych statutem,

2) rzetelnego wywigzania si¢ z przyjetych obowiazkow i1 funkeji
w Stowarzyszeniu,

3) uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia,

4) przestrzegania postanowien statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

5) terminowego optacania sktadki cztonkowskiej,

6) uczestnictwa w posiedzeniach Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

. Cztonkowie wspierajacy 1 honorowi nie posiadajg biernego i1 czynnego prawa

wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z gtlosem doradczym w zebraniach

Walnego Zgromadzenia Czlonkow Stowarzyszenia, statutowych wtadzach

Stowarzyszenia. Poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

. Cztonek wspierajacy ma obowiazek przestrzegania statutu 1 uchwat wiadz

Stowarzyszenia oraz wywigzania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen.



9,

. Cztonek honorowy jest zwolniony z optat cztonkowskich.

6. Cztonek wspierajacy ma prawo postulowac sposdb wykorzystania
przekazanych przez siebie srodkéw na rzecz Stowarzyszenia oraz uzyskac
informacj¢ o ich przeznaczeniu.

Art. 13
1. Czlonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa poprzez:
1) dobrowolng rezygnacje zgtoszong Zarzadowi Stowarzyszenia na piSmie,
2) $mier¢ lub utratg zdolnosci prawnej,
3) pozbawienie praw publicznych,
4) pozbawienie czlonkostwa uchwalg Zarzadu Stowarzyszenia podjeta

wskutek:
a) dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia,
b) nieoplacenia sktadek przez trzy kolejne kwartaty pomimo
pisemnego upomnienia,
C) notorycznego uchylania si¢ od udziatu w pracy Stowarzyszenia,
d) tamania statutu Stowarzyszenia lub uchwat jego wiladz.

2. Cztonkowi przystuguje prawo odwotlania si¢ od uchwaly Zarzadu
o pozbawieniu go cztonkostwa do Walnego Zgromadzenia Cztonkow
Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dorgczenia uchwaly.

3. Czlonek wspierajacy traci prawo cztonkostwa w przypadku utraty osobowosci
prawnej.

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

Art. 14
Wladzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkéw Stowarzyszenia, zwane w dalszej czgsci
statutu Walnym Zgromadzeniem,
2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany w dalszej czgSci statutu Zarzadem,
3) Komisja Rewizyjna.
Art. 15
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadza Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zgromadzeniu biorg udziat:
1) z gtosem stanowigcym: cztonkowie zwyczajni,
2) z glosem doradczym: cztonkowie wspierajacy 1 honorowi oraz goscie
zaproszeni przez Zarzad.
3. Walne Zgromadzenie sposrod cztonkow zwyczajnych dokonuje wyboru:
1) przewodniczacego , ktory prowadzi obrady Walnego Zgromadzenia,
2) sekretarza, ktory sporzadza protokot z obrad.
4. Uchwatly Walnego Zgromadzenia podpisuje przewodniczacy, natomiast
protokot podpisuja przewodniczacy 1 sekretarz.
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Art. 16

. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Zwyczajne Walne Zgromadzenie sprawozdawczo — wyborcze zwotywane jest

raz w roku 1 ma charakter zebrania sprawozdawczego. Raz na dwa lata
zwyczajne Walne Zgromadzenie ma charakter sprawozdawczo-wyborczy.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdéw zwoluje Zarzad, zawiadamiajac

cztonkdéw o terminie, miejscu 1 porzadku obrad co najmniej 12 dni przed
terminem obrad.

Art. 17

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze si¢ odby¢ w kazdym czasie.
. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej, w terminie 30 dni od dnia podjecia
uchwaty w przedmiocie zadania,

3) na zadanie co najmniej 1/5 liczby cztonkow stowarzyszenia, w terminie 30
dni od daty przyjecia uchwaty lub otrzymania zgdania.

. Termin 1 miejsce obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Zarzad

podaje do wiadomosci wszystkich czlonkéw co najmniej na 12 dni przed
terminem zebrania.

Art.18

. Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwat,

1) w pierwszym terminie bezwzgledng wiekszoscig gtosow (50% + 1)
cztonké6w uprawnionych do gltosowania obecnych na Walnym
Zgromadzeniu, w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkow
Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania,

2) w drugim terminie — po uplywie co najmniej 15 minut — bezwzgledna
wigkszoscig gloséw, bez wzgledu na liczbe cztonkéw uprawnionych
do gltosowania.

. Uchwaty wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg w glosowaniu jawnym,

zwykta wiekszos$cig glosow.

. Walne Zgromadzenie moze- zwykta wigkszos$cig gtosow- podja¢ uchwate

o glosowaniu w trybie tajnym. W takim przypadku powotywana jest
trzyosobowa komisja skrutacyjna.

Art. 19

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalenie kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) uchwalenie zmian statutu,
3) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu
1 Komisji Rewizyjnej,
4) udzielanie na wniosek- Komisji Rewizyjnej- absolutorium Zarzadowi,



5) uchwalenie rocznego planu dziatalno$ci wraz z preliminarzem dochodéw
1 wydatkow,
6) powotanie 1 odwotywanie cztonkow Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
7) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,
8) podejmowanie uchwat w sprawach przedstawionych przez Zarzad,
Komisje Rewizyjng 1 cztonkow Stowarzyszenia,
9) decydowanie o nabyciu i zbyciu nieruchomosci,
10) rozpatrywanie wnioskdéw 1 postulatow zgtoszonych przez cztonkow
Stowarzyszenia,
11) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia
1 przeznaczenia jego majatku,
12) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
13) podejmowanie innych uchwat, ktére wymagaja decyzji Walnego
Zgromadzenia.

Art. 20

1. Kadencja Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej trwa 2 lata, sg one jednak
zobowigzane dziata¢ do czasu powotania nowych cztonkow tych organéw.

2. Wybory wladz Stowarzyszenia odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym
bezwzgledna wigkszoscig glosow.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw w skiad wybieralnych organdéw
Stowarzyszenia wchodzg te osoby, ktére uzyskaty kolejno najwicksza liczbe
glosow.

4. Wybory uzupehiajace odbywaja si¢ najpdzniej w terminie 3 miesiecy od dnia
rezygnacji z pelnionej funkceji lub wygasniecia cztonkostwa
w Stowarzyszeniu.

Art. 21
Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z prezesa, wiceprezesa 1 skarbnika
wybieranych przez Walne Zgromadzenie.

Art.22

1. Prezes kieruje dzialalno$cig Zarzadu i podpisuje jego uchwaty.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz na
pot roku, zwotywane sg przez Prezesa lub przez upowazniong przez niego
osobe wchodzaca w sktad Zarzadu.

3. W posiedzeniach Zarzagdu moze uczestniczy¢ z glosem doradczym
Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;.

4. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscig glosdw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkow Zarzadu.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Prezesa.



Art.23
Do kompetencji Zarzadu naleza:
1) realizowanie celow Stowarzyszenia 1 uchwat Walnego Zgromadzenia,
2) organizowanie pracy Stowarzyszenia oraz kierowanie caloksztattem jego
dziatalnosci,
3) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
4) zwotywanie Walnego Zgromadzenia zwyczajnego 1 nadzwyczajnego,
5) przyjmowanie cztonkow oraz prowadzenie ich ewidencji,
6) opracowywanie projektow rocznych plandéw dziatalnosci wraz
z preliminarzem dochoddéw 1 wydatkow,
7) realizowanie zadan wynikajacych z rocznych plandéw dziatalnosci oraz
preliminarza dochodow 1 wydatkow,
8) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia, nabywanie
1 zbywanie majatku ruchomego,
9) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu,
10)wyznaczanie cztonka Zarzadu odpowiedzialnego za prowadzenie obrad
Walnego Zgromadzenia do czasu wyboru przewodniczacego.

Art.24
1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia, sktada si¢ z 3
cztonkow, w tym przewodniczacego 1 sekretarza.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naleza:
1) kontrola catoksztattu dziatalnosci a w szczegdlnos$ci gospodarki finansowe;j
Stowarzyszenia,
2) kontrola optacania sktadek cztonkowskich,
3) sktadanie sprawozdan z kontroli na Walnym Zgromadzeniu,
4) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z kontroli,
5) przedktadanie na Walnym Zgromadzeniu oceny dziatalnosci Zarzadu
1 wniosku dotyczacego udzielenia absolutorium Zarzadowi,
6) zwolywanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
3. Kontrola gospodarki finansowej Stowarzyszenia przeprowadzana jest nie
rzadziej niz raz w roku 1 stanowi podstawe oceny dziatalnosci Zarzadu
1 wniosku dotyczacego udzielenia absolutorium Zarzadowi.
4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢:

1) cztonkami zarzadu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

2) skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne §cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
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Rozdzial V
Fundusze i majatek Stowarzyszenia

Art.25
Na majatek Stowarzyszenia mogg si¢ sktadac:
1) nieruchomosci,
2) ruchomosci,
3) fundusze.
Na fundusze Stowarzyszenia sktadajg sie:
1) sktadki cztonkowskie,
2) dotacje,
3) darowizny 1 zapisy,
4) srodki z ofiarnos$ci publiczne;.

Art.26

1. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke pieni¢zng zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2.
3,
4,

5.

9.

10

Sktadki cztonkowskie uiszczane sg za okres jednego kwartatu z gory.
Wysokos¢ sktadek cztonkowskich okresla Walne Zgromadzenie.
Dochody Stowarzyszenia przeznaczane sg wyltgcznie na realizacj¢ jego
celow statutowych oraz pokrycie niezbednych kosztow dziatalnosci
Stowarzyszenia.
Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzah majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkow, cztonkdéw organdw lub
pracownikoéw oraz osob, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdow oraz
pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dale;
,;osobami bliskimi”.

. Zabrania si¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow,

cztonkow organow lub pracownikoéw oraz ich osob bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie
to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow

organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do o0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
z celu statutowego.

. Zabrania si¢ zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza

cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego organow lub pracownicy oraz
ich osoby bliskie, po cenach wyzszych niz rynkowe.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.



Art.27
1. Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia w sprawach majatkowych
sktadane sg przez dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.
2. Wszelkie inne o$wiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia sktadane sg przez
dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie.

Rozdzial VI
Przepisy koncowe

Art.28
1. Zmiana statutu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia wymagajg uchwaty
Walnego Zgromadzenia podjetej wigkszosciag 2/3 gloséw przy obecnosci co
najmniej 2 ogolnej liczby oso6b uprawnionych do glosowania.
2. W razie podjecia uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne
Zgromadzenie decyduje o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia i powotuje
Komisj¢ Likwidacyjna.

Art.29
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie
przepisy Prawa o Stowarzyszeniach.
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